AL 31/03/2019 ore lavorabili |ore di assenza |Media giorni di assenza |Totale giorni di assenza [Dipendenti |Tasso di assenza
DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 9.062,00 138,75 1,00 18,50 20,00 1,53%
DIREZIONE CREDITI E PRECONTENZIOSO 12.481,50 622,50 3,00 83,00 27,00 4,99%
DIREZIONE FINANZA E PARTECIPAZIONI 3.566,50 159,00 2,50 21,00 8,00 4,46%
DIREZIONE GENERALE/SUPPORTO AL DIRETTORE GENERALE 944,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00%
DIREZIONE GESTIONE OPERATIVA 11.895,00 571,00 3,00 76,00 27,00 4,80%
DIREZIONE LEGALE, SOCIETARIO E CONTENZIOSO 2.360,00 23,25 0,50 3,00 5,00 0,99%
DIREZIONE RISORSE E ORGANIZZAZIONE 2.360,00 52,75 1,50 7,00 5,00 2,24%
DIREZIONE SVILUPPO PRODOTTI E SERVIZI 1.362,50 8,50 0,50 1,00 4,00 0,62%
FUNZIONE COMPLIANCE 1.416,00 45,25 2,00 6,00 3,00 3,20%
FUNZIONE INTERNAL AUDIT, RESP. PREVENZIONE CORRUZIONE E

TRASPARENZA 1.416,00 12,00 0,50 1,50 3,00 0,85%
FUNZIONE RISK MANAGEMENT E ANTIRICICLAGGIO 1.888,00 107,00 3,50 14,50 4,00 5,67%
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 849,75 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00%
SERVIZIO PERSONALE 4.248,00 728,00 11,00 97,00 9,00 17,14%
SERVIZIO PRODOTTI FINANZIARI 4.720,00 106,50 1,50 14,00 10,00 2,26%
SERVIZIO SERVIZI PER LA COMPETITIVITA' 8.879,00 425,50 3,00 56,50 20,00 4,79%
|Tota|e al 31/03/2019 67.448,25 3.000,00 2,50 399,00 149,00 4,45%




