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PROCEDURA NEGOZIATA FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
AGENZIA VIAGGI PER TRASFERTE DI LAVORO
DETERMINA A CONTRARRE

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO CHE

1. Finlombarda S.p.A. (di seguito, per brevita, “Finlombarda” o la “Societa”) & un intermediario
finanziario a capitale interamente pubblico, vigilato dalla Banca d’ltalia, soggetto a direzione e
coordinamento della Regione Lombardia, ai sensi dell’art. 2497 e ss. del codice civile e, in quanto
tale, risulta soggetta al rispetto del d.Igs. n. 50/2016 e s.m.i. quale organismo di diritto pubblico;

2. il Servizio Personale, i Servizi per la Competitivitd, Servizio Prodotti Finanziari e Direzione
Finanza e Partecipazioni di Finlombarda (di seguito, per brevita, “Strutture Richiedenti”), con
richiesta di acquisto n. 44/2019 del 4 aprile 2019 (di seguito, per brevita, “Richiesta di
Acquisto”), pervenuta alla Direzione Risorse e Organizzazione in data 24 aprile 2019, hanno
espresso I'esigenza di acquisire un servizio di Agenzia viaggio per le trasferte dei dipendenti che
si rendono necessarie per svolgere le attivita della Societa (di seguito, per brevita, “Servizio”)
per un importo di Euro 78.655,07 (settantottomilaseicentocinquantacinque/07) e della durata di
12 (dodici) mesi;

3. risulta attualmente attiva la “Convenzione per la fornitura del servizio di Agenzia Viaggi per
Trasferte di Lavoro 4 - REGENT - ARCA_2017_146" (di seguito, per brevita, “Convenzione”)
vigente sino al 9/10/2020 aggiudicata a favore di REGENT INTERNATIONAL S.r.l. (di seguito,
per brevita, “Fornitore”);

4. la Direzione Amministrazione e Controllo ha verificato con esito positivo, in data 18 aprile 2019,
la capienza di budget rispetto allimporto massimo stimato di cui sopra per l'acquisizione del
Servizio;

5. il fabbisogno rientra nella programmazione biennale degli acquisti 2019/2020 (di seguito, per
brevita, “Programmazione”), approvata dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n.
114 del 18 settembre 2018 e successivamente modificata con deliberazione n. 152 del 18
dicembre 2018, con deliberazione n. 22 del 12 marzo 2019 e con deliberazione n. 94 del 23
luglio 2019;

6. la normativa regionale (art.1, comma 6 bis 1, L.r. n. 33/2007) e le direttive di Regione Lombardia
(DGR n. X/5447 del 25/7/2016) impongono agli enti del sistema regionale I'adesione dalle

convenzioni messe a loro disposizione da ARIA S.p.A ;
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7. Tl'adesione alla Convenzione & da effettuarsi sul portale NECA di ARIA S.p.A. mediante
emissione, da parte della Societa, di un Ordinativo di Fornitura della durata di n. 12 (dodici)
mesi;

TUTTO CIO PREMESSO
DETERMINA

1. di procedere, per le ragioni sopra indicate, ad aderire alla Convenzione mediante I'emissione di
un Ordinativo di Fornitura della durata di n. 12 (dodici) mesi per un importo pari a Euro 78.655,07
(settantottomilaseicentocinquantacinque/07) oltre IVA, usufruendo delle tariffe previste dalla
Convenzione;

2. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento (di seguito, per brevita, “RUP”) Guido
Battistini, dirigente responsabile del Servizio Personale, demandando allo stesso la cura e la
vigilanza sul procedimento, nonché il coordinamento e I'effettuazione di tutte le attivita inerenti
lo svolgimento delle varie fasi procedurali, con potere di provvedere alle comunicazioni ed agli
adempimenti connessi;

3. di nominare, altresi, quale “Unita Richiedente”, ai sensi dell'art. 2, ‘Iettera r) della Convenzione in
oggetto, il Servizio Personale, nelle persone di Lara Crepaldi e Donatella Zicca, le quali
rivestiranno il ruolo di referente aziendale nei confronti del Fornitore per gli aspetti attinenti
'emissione, la gestione delle “Richieste di Consegna” e la verifica del report mensile inviato dal
Fornitore sui servizi richiesti;

4. che il presente atto sia trasmesso al soggetto nominato quale RUP e pubblicato ai sensi dell’art.

29 del d.Igs. n. 50/2016 e s.m.i. a cura della Direzione Risorse e Organizzazione.

Pubblicato nella sezione “Societa trasparente” del sito www finlombarda.it in data _o 3. ' 20 ! C)

73

]
£
A

N

%a%/sgprotocollo n°® FL.2019.0005032 del 20 dicembre 2019



