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Informazioni personali     
     

Nome    Vito Noceti 

Indirizzo    == == 

Telefono    02/607441 

Fax    02/780819 

E-mail    vito.noceti@finlombarda.it 

Nazionalità    italiana 

Data di nascita    1962 

    
     

Esperienza lavorativa     

• Date (da – a)   
 

dal 1990 ad oggi :  Finlombarda S.p.A. – Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Finlombarda Spa 

• Tipo di azienda o settore, 
impiego e mansioni 

  

 Intermediario finanziario autorizzato dalla Banca d’Italia alla concessione di finanziamenti, 
iscritta all’albo ex art. 106 del T.U.B. 

   

• Tipo di impiego / Principali 
mansioni e responsabilità 

 Monitoraggio e controllo dei rischi aziendali nell’ambito dell’Ufficio Risk Management. 

  Dal Marzo 2021  

   Attività di monitoraggio e controllo dei rischi aziendali nell’ambito dell’Ufficio Risk 
Management;



  
Dal Maggio 2020 al Febbraio 2021  

   Capo Istruttore e proponente di interventi finanziari a valere su Fondi diretti di 
Finlombarda e/o agevolati;



  
Dal Maggio 2018 all’Aprile 2020  

   Monitoraggio e classificazione delle posizioni creditizie con aggiornamento delle 
rettifiche di valore;



  
 Dal Giugno 2017 all’Aprile 2018  

 
  Coordinatore Ufficio Precontenzioso;



  
Dal Settembre 2014 al Maggio 2017  

   Revisione delle posizioni creditizie performing e non-performing su fondi propri con 
valutazione di eventuali proposte di saldo e stralcio di crediti in sofferenza;



  
Dal Gennaio 2013 all’Agosto 2014  

 
  Coordinatore Ufficio Istruttorie formali e rendicontazione;

   

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Dall’Ottobre 1990 al Dicembre 2012  
 

 
  Analisi e valutazioni di merito creditizio per la concessione di interventi finanziari ad 
imprese industriali con fondi diretti Finlombarda e/o agevolati, a fronte di iniziative di start-
up, di programmi di sviluppo aziendale e di innovazione tecnologica; 



 
  Valutazione di studi di fattibilità per progetti di investimento;



   Consulenza economico-finanziaria ad imprese in materia di finanziamenti ordinari ed 
agevolati;



 
  Partecipazione a comitati di credito ed a nuclei di valutazione.

     

Istruzione e formazione     

• Date (da – a)      Università degli Studi di Napoli, laurea in Economia e Commercio – specializ.Economia 
Aziendale (febbraio 1988)

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

   
  Master IPSOA in Direzione d’Impresa  (1988/1989)

      Corso per analisti finanziari Aiaf – Associazione Italiana degli Analisti Finanziari  
(1993/19994)  

     

Capacità e competenze  
personali 

    

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

    

     

Madrelingua    ITALIANO  
     

Altre lingua    INGLESE  

• Capacità di lettura    INTERMEDIO 

• Capacità di scrittura    INTERMEDIO 

• Capacità di espressione orale    INTERMEDIO 
     

Capacità e competenze 
tecniche 

   BUONA CONOSCENZA APPLICATIVI AZIENDALI E PACCHETTO OFFICE (WORD, EXCEL, POWER 

POINT) 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

    

     

Ulteriori informazioni    == == == 
     

Allegati    == == == 

     
 

 


