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C U R R I C U L U M  V I T A E   
 
 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Nome GIOVANNI RALLO 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) Dal 15/09/2015 al 30/06/2019 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Deutsche Bank Spa – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Managing Director - Head of Business Banking e Business Products 

Dirigente. 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Italia Commercial Banking;

 Responsabile Prodotti segmento Business, i.e. creazione e lancio nuovi prodotti, 
partnership, convenzioni etc. e aggiornamento degli stessi;

 Raggiungimento KPI e budget assegnati al canale;
 Gestione e coordinamento diretto di un team di circa 35 persone (Deliberanti area 

credito, Specialisti hedging in valute e tassi, Specialisti Trade Finance , Specialisti 
Corporate & Structured Finance) e riporto funzionale del network commerciale.

 
 
 

• Date (da – a) Dal 01/10/2010 al 14/9/2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Deutsche Bank Spa – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Director - Head of Credit Approval - Private and Business Clients 

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente. 
Responsabile Concessione Crediti Privati e Piccole Medie Aziende. Gestione e coordinamento 
gerarchico di circa 25 persone. Responsabile del portafoglio Crediti (Mutui, prestiti al consumo e 
piccole, medie e medio-grandi aziende). 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) Dal 01/06/2009 al 30/09/2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Intesa Sanpaolo Spa – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 

• Tipo di impiego Quadro Direttivo - Credit Manager 

• Principali mansioni e responsabilità Credit Manager Divisione Corporate e Investment Banking - Direzione Mid Corporate. 
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• Date (da – a) 

Dal 29/10/2007 al 31/05/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fortis Bank SA/NV – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Quadro Direttivo - Responsabile Ufficio Credito Problematico 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Credito Problematico. 

 
 

Date (da – a) 

 
 

Dal 15/07/2004 al 28/10/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Intesa Sanpaolo Spa – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Quadro Direttivo - Senior Credit Risk Auditor 

• Principali mansioni e responsabilità Senior Credit Risk Auditor per la Divisione Corporate e Investment Banking. 

 
 

• Date (da – a) 

 
 

Dal 15/06/2000 al 14/07/2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Fortis Bank SA/NV – Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Quadro Direttivo - Senior Credit Analyst 

• Principali mansioni e responsabilità Senior Credit Analyst nella valutazione aziende. 

 
• Date (da – a) Dal 23/01/1992 al 14/06/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Banca Popolare di Abbiategrasso – Abbiategrasso 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Credito 
• Tipo di impiego Area Professionale – Analista Crediti 

• Principali mansioni e responsabilità Analista crediti nella valutazione aziende. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Università degli Studi di Milano – Facoltà di Scienze Politiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Indirizzo Politico Amministrativo 

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze politiche 
 


