Fondo di Rotazione per I’Internazionalizzazione
“Fondo FRI”
(Fac simile)

Allegato 1

SCHEDA TECNICA PER PROGETTI REALIZZATI CON INVESTIMENTO DIRETTO

(100% del capitale sociale detenuto dall’impresa richiedente)

Titolo del Progetto:

Descrizione generale del Progetto (presentazione del progetto complessivo, considerando anche costi e
investimenti non compresi in quelli agevolabili)

Motivazioni, di ordine economico, commerciale, strategico, che hanno portato alla localizzazione del
Progetto nel Paese Estero selezionato. (Se possibile supportare con dati qualitativi e quantitativi)

Motivazioni, finalita ed obiettivi di realizzazione del Progetto (specificare le sinergie e le integrazioni
attivabili, gli obiettivi economici e le strategie aziendali evidenziando nel contempo gli aspetti qualitativi e

quantitativi)

Descrizione di atri effetti generali attesi in ambito aziendale dalla realizzazione del Progetto ( es:
affermazione o riqualificazione del marchio aziendale, posizionamento aziendale nell’area di Business)

Descrizione delle “mancate opportunita” dell’azienda in caso di NON realizzazione del Progetto, anche
in relazione alla concorrenza

Tempistica prevista per I’attuazione (motivare anche la data di inizio e di fine del Progetto, nonché I’entrata a
regime dello stesso)

1




e Descrizione dettagliata del piano operativo del progetto complessivo, con esplicitazione delle Fasi e con
diagramma di Gantt

e TIPOLOGIA DI SPESE AMMISSIBILI e SPESE NON AMMISSIBILI

Tipologia di spesa ( in caso di Investimento Diretto) 1°Quadr. 2°Quadr. 3°Quadr. 4°Quadr.
(Inizio)
a. Acquisto, ristrutturazione e realizzazione di beni immobili €0,000 €0,000 €0,00 €0,00
all’estero ad esclusione di terreni;
b. Acquisto di macchinari, impianti ed attrezzature destinati
all’insediamento produttivo o al centro di assistenza tecnica €0,000 €0,000 €0,000 €0,00
post-vendita o alla struttura logistica permanente;

C. One_rl_ per la registrazione dei diritti industriali (marchi e €000 €000 €000 €000
brevetti);

d. Acquisto sistemi gestionali integrati (massimo pari al 10%
delle spese ammissibili di cui ai punti sub. a., b., ¢.), incluso
I’installazione e il potenziamento di collegamenti telematici
tra imprese;

€0,000 €0,000 €0,00 €0,00

e. Spese per il personale tecnico ed amministrativo
dipendente  dell’impresa  beneficiaria  dell’intervento
finanziario utilizzato all’estero per la realizzazione del
progetto (con esclusione dei soci non dipendenti), trasferte e
viaggi del suddetto personale, (massimo pari al 10% delle
spese ammissibili di cui ai punti sub. a., b., c.).

€0,000 €0,000 €0,00 €0,00

€0,00 €000 €0,00 €0,00
Totale Spese Ammissibili ' ' ' '

Elenco Spese non Ammissibili all’agevolazione

c e . €0,00f €0,000 €0,000 €0,00
Totale Spese non Ammissibili all’agevolazione

) ) €0,00 €000 €0,00 £€0,00
Totale investimento



Descrizione dettagliata delle voci del Programma di spesa (descrivere sia le spese ammissibili che quelle non
ammissibili all’agevolazione)

Indicare in_modo dettagliato, in relazione al Totale Investimento precedentemente indicato (Spese
ammissibili e Spese non ammissibili), le Fonti di copertura finanziaria previste ( Mezzi Propri, Fondo
FRI, Altre fonti...).

Indicare eventuali quote di mercato acquisibili , in termini percentuali, con la realizzazione del
Progetto o gli effetti dello stesso per la difesa del posizionamento dell’impresa sul mercato

Ruolo del management aziendale ed eventuali figure professionali necessarie per la
realizzazione del progetto (specificare ruoli occupati ed eventuali ruoli da coprire)

Descrivere le esperienze professionali maturate del management sopra elencato e coinvolto

nella realizzazione del Progetto (evidenziare le competenze maturate in linea con lo sviluppo del progetto e
la decisione di investimento, eventuali altri progetti simili sequiti e risultati raggiunti)

Eventuali effetti economici del Progetto sull’impresa una volta entrato a Regime

esercizio .... esercizio ..... esercizio .....
Fatturato Italia € € €
Fatturato Estero € € €
Numero totale dipendenti Italia n. n. n.
Numero totale dipendenti Estero n. n n

Analisi strategica (SWOT Analysis) del Progetto

- Punti di Forza

- Punti di debolezza

- Possibili minacce ( a cui e soggetto)
- Possibili opportunita ( che coglie)

Descrizione delle tipologie di rischio cui il Progetto é sottoposto



¢ Indicazione delle modalita di gestione dei rischi indicati al punto precedente

e Conto economico previsionale (1° esercizio completo (anno) e esercizio a regime dell’unita estera (anno))

voce di costo esercizio.... esercizio....
Fatturato € - € -
Variazione magazzino € - € -
Acquisti € - € -
Costi di produzione € - € -
Personale / Collaborazioni € - € -
Ammortamenti € - € -
Spese generali e commerciali € - € -
Oneri finanziari € - € -
Imposte € - € -
Utile /Perdita € - € -

Numero totale dipendenti

ALTRE NOTIZIE

- Eventi pregiudiziali subiti dall'azienda nell'ultimo triennio (indicare se I'azienda é stata sottoposta a decreti ingiuntivi,
sequestri, pignoramenti, protesti, procedure concorsuali e qualsiasi azione giudiziale effettuata nei suoi confronti o nei confronti dei
soci).

- Assicurazioni in corso (indicare le compagnie assicuratrici, i rischi e gli importi assicurati)

- Termini medi di pagamento ai fornitori

- Termini medi di pagamento della clientela

- Percentuale insoluti nell'ultimo triennio

- Importo perdite su crediti nell'ultimo triennio

- Importo crediti in contenzioso

- Previsioni di realizzo

- Situazione contributiva INPS
aggiornata
non aggiornata

- Ricorso alla C.1.G. nell'ultimo triennio (numero addetti ore)



