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Allegato 2   
Schema di Accordo di collaborazione
per una valutazione congiunta dei modelli di business / innovazioni  non tecnologiche proposti nell'ambito del Progetto SmartinMED
tra
Finlombarda, ……………… 
e
Impresa ……
Premesso che:
a) Finlombarda è la Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia;
b) Finlombarda è partner del progetto SmartinMED che mira a sostenere le capacità di innovazione delle PMI e le potenzialità di sviluppo nei settori delle fonti rinnovabili e l'efficienza energetica;
c) Impresa è una PMI che opera nei settori delle energie rinnovabili e / o dell’efficienza energetica e fa parte di una aggregazione (cluster, contratto di rete), volta a promuovere la cooperazione tra le PMI per la diffusione dell'innovazione;
d) Tra le PMI lombarde la cultura del valore economico dell’innovazione non tecnologica e dei nuovi modelli di business da sfruttare nei mercati globali non è ancora sufficientemente diffusa. È quindi necessario avviare una serie di iniziative per promuovere l'applicazione di nuovi modelli di business che possano aumentare il valore delle aziende nei settori delle energie rinnovabili e dell'efficienza energetica. Le azioni pilota del progetto SmartinMED sono concepite per testare e promuovere l'applicazione dei modelli di business più rilevanti;
e) Impresa concorda sulla necessità di un'azione comune per migliorare la diffusione di modelli di business innovativi, al fine di aumentare la competitività delle PMI in Lombardia nel medio-lungo termine;
f) Finlombarda conferma la propria intenzione di realizzare le attività previste nelle suddette azioni pilota al fine di perseguire l'obiettivo di questa collaborazione, utilizzando le proprie risorse;
g) Le attività di cooperazione previste nell'ambito di questo accordo non sono da intendersi come esclusive; Finlombarda può infatti collaborare con altri soggetti con i quali sottoscrivere accordi simili;
h) Impresa si impegna a cooperare nell’ambito del presente accordo utilizzando risorse proprie.



Tutto ciò premesso
Le Parti firmatarie convengono  quanto segue:
1. Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante ed essenziale della  presente Convenzione.
2. Obiettivi
Le parti firmatarie del presente accordo si impegnano ad attuare, con un approccio integrato, azioni volte a valutare e promuovere l'applicazione di nuovi modelli di business che possano aumentare il valore di business delle PMI nei settori delle energie rinnovabili e dell'efficienza energetica.
Queste azioni sono da intendersi come parte delle attività del progetto SmartinMED finalizzato a migliorare la definizione e l'attuazione di una strategia di specializzazione intelligente per la parte mediterranea dell’Unione Europea con l'obiettivo finale di rafforzare la cooperazione strategica tra enti di sviluppo economico e autorità pubbliche, vale a dire sostenere le capacità di innovazione delle PMI e le potenzialità di sviluppo nei settori delle energie rinnovabili e dell'efficienza energetica.
3. Impegni di Finlombarda
Al fine di raggiungere gli scopi di cui alla presente Convenzione, Finlombarda si impegna a:
· fornire adeguate competenze ad Impresa per valutare il modello di business attuale e le opportunità per migliorare alcune parti di esso;
· coinvolgere, se del caso, i portatori di interesse (quali le autorità locali, istituzioni finanziarie, gruppi di imprese, associazioni di categoria) al fine di collaborare nella valutazione dei nuovi modelli di business e delle innovazioni potenzialmente più rilevanti per Impresa.
4. Impegni di Impresa
Al fine di raggiungere gli scopi di cui alla presente Convenzione, Impresa si impegna a:
· Mettere a disposizione i referenti interni per a) fornire informazioni sull’attuale modello di business, b) identificare le opportunità di miglioramento, anche con riferimento ai modelli di business / casi di successo e c) attuare, in modo preliminare, le azioni identificate per applicare, anche solo in parte, i concetti derivanti dai modelli di riferimento e dall’analisi effettuata;
· Collaborare, sulla base di specifiche richieste da parte di Finlombarda, alla realizzazione di momenti informativi, finalizzati a diffondere i risultati delle azioni pilota di SmartinMED, anche 
· partecipando con i propri esperti come relatori a convegni e seminari per la promozione e la diffusione di strategie innovative e modelli di business tra le PMI in Lombardia.
5. Gruppo di lavoro
Dopo la sottoscrizione della presente convenzione sarà costituito a cura delle Parti un gruppo di lavoro tecnico composto del rappresentante di ciascuno di essi, al fine di pianificare la realizzazione delle attività previste.
Il coordinamento del gruppo di lavoro tecnico sarà gestita direttamente da Finlombarda, che organizzerà incontri e coinvolgerà altre parti interessate che siano considerate fondamentali per un'attuazione efficace delle attività.
6. Durata della Convenzione
La presente Convenzione ha validità a decorrere dalla data di sottoscrizione fino al 31 Maggio 2015.
7. Privacy
Le Parti si impegnano ad assicurare la riservatezza delle informazioni e dei documenti, inerenti le attività previste, di cui possano venire a conoscenza durante l’esecuzione della presente Convenzione. Si impegnano inoltre a rispettare tutte le norme concernenti l’applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.
Tutta la documentazione eventualmente consegnata dalle Parti sarà trattata limitatamente a quanto necessario per le attività relative alla presente Convenzione.
8. Risoluzione delle controversie
Le Parti si impegnano a risolvere e superare eventuali controversie concernenti la presente Convenzione, o connesse alla stessa, o problemi operativi che dovessero insorgere nel corso delle attività in via amichevole e con spirito di collaborazione, al fine di conseguire i migliori risultati possibili. Qualora non siano in grado di raggiungere l’accordo, le stesse si obbligano ad esperire il tentativo di conciliazione disciplinato dal regolamento di conciliazione della Camera di Commercio di Milano. Le parti eleggono Milano quale Foro competente.
9. Comunicazioni
Qualsiasi comunicazione tra le Parti dovrà essere effettuata per iscritto e si intenderà efficacemente e validamente eseguita al ricevimento della stessa, se trasmessa per lettera raccomandata A/R, o telegramma eventualmente anticipata via telefax, via PEC o via email sempreché sia indirizzata come segue::
-	se a Finlombarda: 	via    ……                 Milano MI alla c.a. …….
via telefax al n.:  …….
via email/pec: ……..
-	se a Impresa:		Via ….
via telefax al n….
via email/pec: …..
ovvero presso il diverso indirizzo o numero di telefax che ciascuna Parte vorrà comunicare all’altra successivamente alla data di firma del presente accordo.
La presente Convenzione viene stipulata in quadruplo originale e debitamente firmata dai rispettivi rappresentanti legali delle Parti, come riportati in capo ad essa.
Milano,  ……. DATA
Finlombarda S.p.A., 
in persona del Direttore generale 

_____________________________________ 

Impresa 
in persona di ……

_________________________________________



ALLEGATO 3  - FAC SIMILE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Manifestazione di interesse per partecipare alle Azioni Pilota del Progetto SmartinMED

Finlombarda spa
Via Taramelli, 12
20124 MILANO

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome) _____________________ nato/a a ______________
il __/___/___, residente a _______________ in _____ ________, codice fiscale ______________________, in qualità di legale rappresentante di ____________________________________________________
MANIFESTA L’INTERESSE del soggetto sopra indicato
a partecipare alle Azioni Pilota del Progetto SmartinMED sulla base delle seguenti esigenze/priorità (cfr. All.1, punto 1)
 __________________________________________________________________________
	_________________________________________________________________________________	_________________________________________________________________________________
DICHIARA
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste all’articolo 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 nei confronti di chi attesta il falso quanto di seguito indicato:
1)di aver preso visione dei contenuti dell’invito a presentare  manifestazione di interesse e dei suoi allegati, e di accettarne integralmente le condizioni;
2) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 della legge 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;


ALLEGA
a) fotocopia del documento di identità in corso di validità *
___________ il ________________
Firma del legale rappresentante (per esteso e leggibile)
_________________________


* Ai sensi dell’art. 38 – comma 3 del DPR 28.12.2000 n. 445 l’autentica delle firme in calce alla dichiarazione ovvero ad ogni altro documento che la preveda, potrà, oltre che nelle consuete forme, essere effettuata mediante apposizione della firma alla presenza del dipendente addetto al ricevimento dell’istanza, ovvero, in alternativa allegando la fotocopia di un documento di identità valido.















ALLEGATO N. 4
FACSIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI 
DI CUI ALL’ART. 3 DELL’AVVISO 

Spett.le
FINLOMBARDA S.P.A.
Via Taramelli n. 12
20124 - Milano

OGGETTO: Invito a presentare  manifestazione di interesse per collaborare alla valutazione e diffusione di modelli di business innovativi volti a promuovere la competitività delle Piccole e Medie Imprese (“PMI”) nei settori delle energie rinnovabili e dell'efficienza energetica.

Il/la sottoscritto/a ____________, nato/a a _________ il ____________, domiciliato/a per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di legale rappresentante della _____________________________, con sede in ________________________________, Via ________________________________, capitale sociale Euro ___________________________ (________________________________), iscritta al Registro delle Imprese di _____________________ al n. ______________________, codice fiscale n. __________________________, partita IVA n. _________di seguito denominata “Impresa”,
consapevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata; 


AI SENSI  DEGLI ARTT. 46 E 47  DEL D.P.R. N. 445/2000
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ’

1. di essere piccola/media impresa avente sede legale e/o operativa in Regione Lombardia (barrare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione aziendale);
1. di operare nei settori del progetto SMARTinMED delle energie rinnovabili e dell'efficienza energetica;
1. di partecipare a uno dei cluster regionali approvati dal decreto N. 6980 del 22/07/2014, 
ovvero 
[bookmark: _GoBack]di aver  sottoscritto un contratto di rete ai sensi della legge del 9 aprile 2009 e successive modifiche barrare l’ opzione che non si riferisce alla propria situazione aziendale);
1. non rientrare tra coloro che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato in conto bloccato, gli aiuti individuali definiti come illegali o incompatibili della Commissione Europea;
1. che l’Impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla procedura di cui all’art. 38, comma 1, del D.Lgs. n. 163/2006 ed, in particolare: 
a)	che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o altra situazione equivalente secondo la legislazione del Paese di stabilimento, e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
b)	che nei confronti dell’Impresa non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della legge n. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge n. 575/1965;
c)	che nei confronti dell’Impresa non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; e che, nei confronti dei medesimi soggetti di cui sopra, non è stata pronunciata condanna con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18; 
d)	che l’Impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge del 19 marzo 1990, n. 55
(ovvero, in alternativa, da rilasciare nel caso in cui il Impresa abbia commesso tale violazione)
che l’Impresa ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge del 19 marzo 1990, n. 55 e che l’accertamento definitivo della violazione è intervenuto in data ____________[footnoteRef:1]; [1:  Deve essere inserita la data di accertamento definitivo della violazione, atteso che l’esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento ha durata di un anno a decorrere proprio dalla data dell’accertamento definitivo.] 

e)	che l’Impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio; 
g)	che l’Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato di stabilimento[footnoteRef:2]; [2:  Si precisa che ai sensi dell’art.38, comma 2 del D.Lgs. n. 163/2006, costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle relative all’obbligo di pagamento di debiti per imposte e tasse certi, scaduti ed esigibili.] 

h)	che l’ Impresa non risulta iscritta al casellario informatico di cui all’art. 7, comma 10, del D.Lgs. n. 163/2006, per aver reso false dichiarazioni o prodotto falsa documentazione, in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedura di gara e per l’affidamento dei subappalti;
i)	che il Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato di stabilimento;
l) che, ai sensi delle disposizioni di cui alla legge n. 68/1999, il Impresa ______ (è/non è) ______ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ed ha un numero di dipendenti pari a _____ unità; 
[da rilasciare in caso di impresa con 15 o più dipendenti nei casi previsti dalla Legge n. 68/1999] che l’ Impresa ______ (ha/non ha) ______ ottemperato agli obblighi di assunzione di cui alle norme della Legge n. 68/1999, ed in particolare: 
-	l’Impresa ha inviato in data _________ all’ufficio competente il prospetto di cui all’art. 9 della medesima legge; 

-	(eventuale) il Impresa ha altresì proposto la convenzione [ovvero: ha richiesto esonero parziale] 
e tale situazione di ottemperanza alla legge è certificata e può essere verificata dal competente Ufficio Provinciale di ______; 
m)	che nei confronti del Impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del D.L. n. 223/2006, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 248/2006;
n) che non sussiste la causa di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lett. m-ter), del medesimo D.Lgs. n. 163/2006 ai sensi del quale, i soggetti di cui all’art. 38 comma 1, lettera b), del D.Lgs. n. 163/2006, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del Decreto Legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultano, ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-ter) del D.Lgs. 163/2006, aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, comma 1, della Legge 24 novembre 1981, n. 689;
1. che, ai fini della regolarità contributiva DURC, il Impresa è in regola con posizione assicurativa  INPS  
sede di __________________   matricola n._________________________________
e con posizione assicurativa   INAIL 
sede di _____________________ matricola n. _________________________________
e il CCNL applicato al personale dipendente è: _________________________________
1. che per la ricezione di ogni eventuale comunicazione inerente la procedura in oggetto, e/o di richieste di chiarimento e/o integrazione della documentazione presentata, si autorizza espressamente Finlombarda all’invio (e/o a mezzo fax) e che, a tal fine, si elegge domicilio in _________ Via _______________________, tel. ______________, fax ___________, indirizzo pec  ____________________________________________________________;
1. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura per la quale la presente dichiarazione viene resa, e di prestare il consenso al trattamento dei suddetti dati;
1. di essere a conoscenza che Finlombarda si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni;
1.  di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla procedura per la quale è rilasciata; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula dell’accordo di collaborazione questo potrà essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 cod. civ;


_____, lì____________________________
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Allegare documento d’identità del sottoscrittore
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