Organico Finlombarda S.p.A. Aggiornato al 31/12/2020

Personale a tempo indeterminato

Personale a TD

Dirigenti |Quadri Impiegati |TOTALE Dirigenti [Quadri Impiegati [TOTALE TOTALE

DIREZIONE SVILUPPO E GESTIONE PRODOTTI E SERVIZI 1 1 2 0 2
Ufficio Prodotti Agevolati 4 4 8 0 8

Ufficio Servizi per le imprese 4 3 7 0 7

Ufficio Studi e Advisory 1 2 3 0 3

Ufficio Verifiche Tecniche 1 2 3 0 3

DIREZIONE CREDITO 1 1 2 0 2
Ufficio Istruttorie Merito Creditizio 7 9 16 0 16

Ufficio Monitoraggio e Recupero 1 6 7 0
Ufficio Segreteria Tecnica e Istruttorie Formali 8 8 0

SERVIZIO OPERATION E CONTROLLI 1 8 22 31 0 31

|DIRETTORE GENERALE 0 1 1
Staff 2 2 0 2

Ufficio Comunicazione e Media Relations 2 2 0 2

|DIREZIONE GOVERNO E SERVIZI 1 1 0 1

SERVIZO AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 0 0 -

Ufficio Contabilita e Bilancio 1 9 10 0 10

Ufficio Pianificazione e Controllo di Gestione 1 2 3 0 3

Ufficio Segnalazioni Vigilanza 3 3 0 3

SERVIZO ORGANIZZAZIONE E SISTEMI 1 1 2 0 2

Ufficio Organizzazione e Facility 2 1 3 0 3

Ufficio Sistemi Informativi 1 2 3 0 3

SERVIZIO RISORSE UMANE 1 3 1 5 0 5

DIREZIONE LEGALE E SOCIETARIO 1 1 2 0 2
Ufficio Autorita Vigilanza e societario 1 1 2 0 2

Ufficio Gare e Contratti 2 2 4 0 4

Ufficio Legale e Partecipazioni 2 2 0 2

FUNZIONE INTERNAL AUDIT 1 1 2 0 2
FUNZIONE RISK OFFICE, RPCT 1 1 0 1
Ufficio Antiricilaggio e Antiusura 1 1 2 0 2

Ufficio Compliance 1 1 2 0 2

Ufficio Risk Management 1 1 2 0 2

VICE DIRETTORE GENERALE 1 1 0 1
Ufficio Strutt.ne Prodotti di Intermediazione 2 1 3 0 3

SERVIZIO ASSET MANAGEMENT E TESORERIA 5 2 7 0 7

SERVIZIO CORPORATE BANKING 1 2 1 4 0 4
TOTALE 11 57 87 155| | 0 0 1 156




